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ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 


1 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης για το 
έτος 2018 υπαλλήλων του Δήμου Σπάτων - Αρτέ- 
μιδος. 

2 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας για το έτος 
2018. 

3 

Καθιέρωση ωρών υπερωρίας για το προσωπικό 
ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου του Ν.Π.Δ.Δ. 
«Δημοτικοί Παιδικοί Σταθμοί Αλίμου», για το έτος 
2018. 

4 

Καθιέρωση ωρών υπερωρίας για το προσωπικό 
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου του Ν.Π.Δ.Δ. 
«Δημοτικοί Παιδικοί Σταθμοί Αλίμου», για το έτος 
2018. 

5 

Καθιέρωση ωρών υπερωρίας για το μόνιμο προ¬ 
σωπικό του Ν.Π.Δ.Δ. «Δημοτικοί Παιδικοί Σταθμοί 
Αλίμου», για το χρονικό διάστημα από 2/1/2018 
έως 31/12/2018. 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Αριθμ. αττόφ. 525 (1) 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης για το 
έτος 2018 υπαλλήλων του Δήμου Σπάτων - Αρ- 
τέμιδος. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΣΠΑΤΩΝ - ΑΡΤΕΜΙΔΟΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις της παρ. 1 περιπτ. δ' του άρθρου 58 
του ν. 3852/2010 (Φ.Ε.Κ. 87/Α707-06-2010) «Νέα αρχι¬ 
τεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης» που αφορούν 
στις αρμοδιότητες του Δημάρχου. 

2. Τις διατάξεις της παρ. 10 του άρθρου 12 του 
ν. 2503/1997 (Φ.Ε.Κ. 107/ Α730-05-1997) «Διοίκηση, ορ¬ 
γάνωση, στελέχωση της Περιφέρειας, ρύθμιση θεμάτων 
για την τοπική αυτοδιοίκηση και άλλες διατάξεις», όπως 
έχει τροποποιηθεί και ισχύει σήμερα. 

3. Τις διατάξεις της παρ. 4 του άρθρου 79 του 
ν. 3463/2006 (ΦΕΚ 114 Α/08-06-2006) «Κύρωση του 


Κώδικα Δήμων και Κοινοτήτων» περί της υποχρεωτικής 
δημοσίευσηςτων κανονιστικών αποφάσεων σε μια ημε¬ 
ρήσια ή εβδομαδιαία τοπική εφημερίδα. 

4. Τις διατάξεις των παρ. 2 και 3 του άρθρου 48 
και του άρθρου 49 του ν. 3584/2007 (Φ.Ε.Κ. 143/Α7 
28-06-2007) «Κύρωση του Κώδικα Κατάστασης Δημοτι¬ 
κών και Κοινοτικών Υπαλλήλων». 

5. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 
(ΦΕΚ 176/τ.Α716-12-2015) «Μισθολογικές ρυθμίσεις των 
υπαλλήλων του Δημοσίου, των Οργανισμών Τοπικής Αυ¬ 
τοδιοίκησης (Ο.Τ.Α.) πρώτου και δεύτερου βαθμού, των 
Νομικών Προσώπων Δημοσίου (Ν.Π.Δ.Δ.) και Ιδιωτικού 
Δικαίου (Ν.Π.Ι.Δ.), καθώς και των Δ.Ε.Κ.Ο. του κεφ. Α' του 
ν.3429/2005 (Α' 314) και άλλες μισθολογικές διατάξεις». 

6. Τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 15 του 
ν. 4147/2013 (ΦΕΚ 98 Α/26-04-2013) «Κύρωση της 
από 31.12.2012 Πράξης Νομοθετικού Περιεχομένου 
«Ρυθμίσεις κατεπειγόντων θεμάτων αρμοδιότητας 
των Υπουργείων Εσωτερικών, Εργασίας, Κοινωνικής 
Ασφάλισης και Πρόνοιας, Δημόσιας Τάξης και Προ¬ 
στασίας του Πολίτη, της Γενικής Γραμματείας της Κυ¬ 
βέρνησης και του Υπουργού Επικράτειας» και άλλες 
διατάξεις» περί δημοσίευσης των αποφάσεων καθιέ¬ 
ρωσης υπερωριακής εργασίας. 

7. Το γεγονός ότι, οι ανάγκες των υπηρεσιών του Δή¬ 
μου επιβάλλουν την καθιέρωση υπερωριακής απασχό¬ 
λησης των μονίμων και με σχέση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου αορίστου και ορισμένου χρόνου υπαλλήλων 
που απασχολούνται στις Διοικητικές και Οικονομικές 
Υπηρεσίες, Ληξιαρχείου και Πρακτικογράφων, Πολιτι¬ 
σμού, Αθλητισμού, Κοινωνικής Μέριμνας και Πολιτικής 
Προστασίας, Καθαριότητας και Ηλεκτροφωτισμού, 
Ύδρευσης, Τεχνικών Έργων, Πρασίνου, Πολεοδομίας, 
Νεκροταφείου, και Δημοτικής Αστυνομίας, λόγω εποχια¬ 
κών ή απρόβλεπτων αναγκών που δεν είναι δυνατόν να 
αντιμετωπισθούν μέσα στο κανονικό ωράριο εργασίας 
για το χρονικό διάστημα από την δημοσίευση της πα¬ 
ρούσας στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως31/12/2018, 
αποφασίζουμε: 

1. Καθιερώνουμε υπερωριακή απασχόληση για το 
χρονικό διάστημα από την δημοσίευση της παρούσας 
στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως έως 31 /12/2018, των 
μόνιμων, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου 
χρόνου και ορισμένου χρόνου, υπαλλήλων του Δήμου, 
οι οποίοι θα απασχοληθούν πέραν του κανονικού ωρα- 
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ρίου εργασίας τους και κατά τις απογευματινές ώρες, 
μέχρι την συμπλήρωση είκοσι (20) ωρών μηνιαίως ανά 
υπάλληλο. 

2. Η κατανομή των ωρών απασχόλησης του ανωτέρω 
προσωπικού θα γίνεται κάθε φορά ανάλογα με τις ανά- 


γκεςτων υπηρεσιώντουΔήμου και ύστερα από σχετική 
βεβαίωση των αρμοδίων οργάνων. 

3. Η δαπάνη που θα προκληθεί από την υπερωριακή 
απασχόληση θα βαρύνει τους Κ.Α. του προϋπολογισμού 
οικ. έτους 2018, ως ακολούθως: 


ΜΟΝΙΜΟΙ ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ 


Α/Α 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ 

Κ.Α. ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ 

ΑΤΟΜΑ ΑΝΑ ΥΠΗ¬ 
ΡΕΣΙΑ 

ΠΙΣΤΩΣΗ ΠΟΣΟΥ 

1. 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ, ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ, ΕΣΟΔΩΝ ΚΑΙ 
ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΣ, ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΥ 

Κ.Α. 10-6012.001 

63 

1 0.000,00 € 

2. 

ΛΗΞΙΑΡΧΕΙΟΥ και ΠΡΑΚΤΙΚΟΓΡΑΦΩΝ 

Κ.Α. 10-6012.002 

5 

6.000,00 € 

3. 

ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ, ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ, ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ 
ΜΕΡΙΜΝΑΣ ΚΑΙ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ 

Κ.Α. 15-6012.001 

17 

1.000,00 € 

4. 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ και ΗΛΕΚΤΡΟΦΩΤΙΣΜΟΥ 

Κ.Α. 20-6012.001 

148 

90.000,00 € 

5. 

ΥΔΡΕΥΣΗΣ 

Κ.Α. 25-6012.001 

29 

25.000,00 € 

6. 

ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ 

Κ.Α 30-6012.001 

12 

2.000,00 € 

7. 

ΠΡΑΣΙΝΟΥ 

Κ.Α. 35-6012.001 

7 

1.000,00 € 

8. 

ΠΟΛΕΟΔΟΜΙΑΣ 

Κ.Α. 40-6012.001 

10 

2.000,00 € 

9. 

ΚΟΙΜΗΤΗΡΙΟΥ 

Κ.Α. 45-6012.001 

1 

1.000,00 € 

10. 

ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ 

Κ.Α. 50-6012.001 

4 

9.000,00 € 


ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ ΙΔΑΧ 


Α/Α 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ 

Κ.Α. ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ 

ΑΤΟΜΑ 

ΑΝΑ ΥΠΗΡΕΣΙΑ 

ΠΙΣΤΩΣΗ ΠΟΣΟΥ 

1 . 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ, ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ, ΕΣΟΔΩΝ ΚΑΙ 
ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΣ, ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΥ 

Κ.Α. 10-6022.001 

23 

1.000,00 € 

2. 

ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ, ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ, ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ 
ΜΕΡΙΜΝΑΣ 

Κ.Α 15-6022.001 

6 

1.000,00 € 

3. 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ και ΗΛΕΚΤΡΟΦΩΤΙΣΜΟΥ 

Κ.Α. 20-6022.001 

25 

5.000,00 € 

4. 

ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ 

Κ.Α. 30-6022.001 

2 

1.000,00 € 

5. 

ΠΡΑΣΙΝΟΥ 

Κ.Α. 35-6022.001 

2 

500,00 € 

6. 

ΠΟΛΕΟΔΟΜΙΑΣ 

Κ.Α. 40-6022.001 

3 

1.000,00 € 


ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ 


Α/Α 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ 

Κ.Α. ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ 

ΑΤΟΜΑ 

ΑΝΑ ΥΠΗΡΕΣΙΑ 

ΠΙΣΤΩΣΗ ΠΟΣΟΥ 

1 . 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΚΑΙ ΗΛΕΚΤΡΟΦΩΤΙΣΜΟΥ 
ΕΚΤΑΚΤΩΝ 

Κ.Α. 20.6042-001 

55 

25.000,00 € 

2. 

ΥΔΡΕΥΣΗΣ ΕΚΤΑΚΤΩΝ 

Κ.Α. 25-6042.001 

8 

9.000,00 € 

3. 

ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ ΕΚΤΑΚΤΩΝ 

Κ.Α. 30-6042.001 

5 

1.000,00 € 

4. 

ΚΟΙΜΗΤΗΡΙΟΥ ΕΚΤΑΚΤΩΝ 

Κ.Α. 45-6042.001 

5 

500,00 € 


Η παρούσα απόφαση ισχύει από τη δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 


Σπάτα, 19 Δεκεμβρίου 2017 
Ο Δήμαρχος 
ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΜΑΡΚΟΥ 


Αριθμ. 324 _ (2) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας για το έτος2018. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΝΠΔΔ «ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΒΙΚΕΛΑΣ» 
Έχοντας υπόψη: 

1) Τις διατάξεις του άρθρου 86 του ν. 3463/2006 (ΦΕΚ 
114/Α/8-6-2006) και τις όμοιες του άρθρου 58 του 
ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α/7.6.2010). 


2) Τις διατάξεις των άρθρων 36, 48 και 176 του 
ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α/28.6.2007). 

3) Τις διατάξεις των άρθρων 7 και 20 του ν. 4354/2015 
(ΦΕΚ 176/Α/16.12.2015 και του άρθρου 34 του ίδιου Νό¬ 
μου με τις οποίες καταργήθηκαν οι διατάξεις του άρθρου 
20 του ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/Α/27.10.2011). 

4) Τις διατάξεις του άρθρου 41 του ν. 3979/2011 (ΦΕΚ 
138/Α710-6-2011) με τις οποίες καθορίζεται το έβδομα- 
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διαίο υποχρεωτικό ωράριο εργασίας των υπαλλήλων του 
Δημοσίου, των ΟΤΑ και των λοιπών Ν.Π.Δ.Δ. 

5) Τη με αρ. ΔΙΑΔΠ/ΦΒ1 /14757/25-7-2011 (ΦΕΚ 1659/ 
Β 726-7-2011) απόφαση του Υπουργού Διοικητικής Με¬ 
ταρρύθμισης με θέμα «καθιέρωση ωρών προσέλευσης 
και αποχώρησης των υπαλλήλων των Δημοσίων Υπηρε¬ 
σιών και των ΝΠΔΔ». 

6) Τις παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 45 του ν. 
4071/2012. 

7) Τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 31 του ν. 
4258/2014. 

8) Το οργανόγραμμα των Υπηρεσιών του Ν.Π.Δ.Δ. 
«Δ.Βικέλας» Δήμου Κηφισιάς (ΦΕΚ 1378/29-05-2014/τ. 
Β'). 

9) Τη με αριθ. 3/2013 απόφαση του Διοικητικού Συμ¬ 
βουλίου του Ν.Π.Δ.Δ. «Δημήτριος Βικέλας», με θέμα την 
καθιέρωση 12ωρης και 24ωρης λειτουργίας των υπηρε¬ 
σιών του Ν.Π.Δ.Δ. «Δημήτριος Βικέλας» του Δήμου Κηφι¬ 
σιάς και η οποία εγκρίθηκε μετην 19653/16621 /29.4.2013 
απόφαση του Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Δι¬ 
οίκησης Αττικής και δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 1061/τ.Β', 
και καθιερώθηκε: 

α) η 12ωρη λειτουργία (07:00 έως 19:00) των διοικη¬ 
τικών και οικονομικών υπηρεσιών του ΝΠΔΔ, ώστε να 
διασφαλίζεται η ομαλή διεξαγωγή των αθλητικών δρα¬ 
στηριοτήτων και η λειτουργία του ΝΠΔΔ. 

β) η 24ωρη λειτουργία των δημοτικών χώρων άθλησης 
του ΝΠΔΔ καθώς και κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες, 
λόγω του ότι οι δημοτικοί χώροι άθλησης του ΝΠΔΔ λει¬ 
τουργούν καθημερινά μέχρι 23:00 και στην περίπτωση 
του Κλειστού Γυμναστηρίου, εφόσον προπονούνται 
επαγγελματικές ομάδες μπορεί να παρατείνεται κατά 
περίπτωση μία ή δύο ώρες. 

7) Το γεγονός ότι, για όλες τις υπηρεσίες του Ν.Π.Δ.Δ. 
«Δημήτριος Βικέλας» προκειμένου να αντιμετωπιστούν 
οι εποχικές, έκτακτες ή επείγουσες υπηρεσιακές ανάγκες, 
επιβάλλεται η καθιέρωση με αμοιβή εργασίας πέρα από 
τις ώρες της υποχρεωτικής απασχόλησης των υπαλλή¬ 
λων, διότι: 

Η σύσταση του Ν.Π.Δ.Δ. πραγματοποιήθηκε από τη 
συγχώνευση των Νομικών προσώπων Δημοσίου Δικαίου 
του Δήμου Κηφισιάς: 

1) ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ ΔΗΜΟΥ ΚΗΦΙΣΙΑΣ, 2) ΔΗ¬ 
ΜΟΤΙΚΗ ΦΙΛΑΡΜΟΝΙΚΗ ΔΗΜΟΥ ΚΗΦΙΣΙΑΣ, 3) ΔΗΜΟΤΙ¬ 
ΚΟ ΑΘΛΗΤΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ ΠΟΛΙΤΕΙΑΣ ΔΗΜΟΥ ΚΗΦΙΣΙΑΣ, 

4) ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΓΥΜΝΑΣΤΗΡΙΟ ΚΗΦΙΣΙΑΣ «I. ΖΗΡΙΝΗΣ», 

5) ΑΘΛΗΤΙΚΟΣ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΔΗΜΟΥ ΚΗΦΙΣΙΑΣ, 

6) ΑΘΛΗΤΙΚΟΣ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΔΗΜΟΥ ΝΕΑΣ ΕΡΥΘΡΑΙΑΣ 
(ΦΕΚ1130/τ.Β/3.6.2011) με σκοπό την άσκηση πολιτικής 
στους τομείς του Πολιτισμού και του Αθλητισμού, προς 
όφελος των δημοτών/σσών και κατοίκων του Δήμου 
Κηφισιάς. 

Σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 4093/2012 (ΦΕΚ 
222/Α/12.11.2012) «Έγκριση Μεσοπρόθεσμου 2013- 
2017 Επείγοντα Μέτρα Εφαρμογής Πλαισίου Δημοσι¬ 
ονομικής Στρατηγικής 2013-2016», αναστέλλονται οι 
προσλήψεις και οι διορισμοί μόνιμου προσωπικού και 
προσωπικού ΙΔΑΧ που ανήκουν στις κατηγορίες ΥΕ και 
ΔΕ όλων των κλάδων και ειδικοτήτων μέχρι 31.12.2016 


(Παράγραφος ΣΤ.1.3). Επίσης για τους διορισμούς μονί¬ 
μου προσωπικού και προσωπικού ΙΔΑΧ που ανήκουν στις 
κατηγορίες ΠΕ καιΤΕ όλων των κλάδων και ειδικοτήτων 
ισχύει ο περιορισμός της αναλογίας 1:5 μέχρι 31.12.2016 
(Παράγραφοι ΣΤ.1.3 και Ζ.5.1). Συνεπώς ύστερα από τα 
προαναφερθέντα, δηλαδή την αδυναμία πρόσληψης 
προσωπικού σε συνδυασμό με τις αιτήσεις παραίτησης 
λόγω συνταξιοδότησης που υποβάλλονται συνεχώς από 
μεγάλο αριθμό υπαλλήλων και με τις διαρκώς αυξανό¬ 
μενες υπηρεσιακές ανάγκες που προκύπτουν από την 
εφαρμογή του ν. 3852/2010, με τον οποίο μεταβιβά¬ 
στηκαν στους ΟΤΑ επιπλέον αρμοδιότητες και ευθύνες, 
καθίσταται απαραίτητη η υπερωριακή απασχόληση του 
υπάρχοντος προσωπικού πέραν του υποχρεωτικού ωρα¬ 
ρίου και επίσης όλες οι υπηρεσίες να λειτουργήσουν σε 
12ωρη ή 24ωρη βάση, ώστε να καλυφθούν οι επείγου¬ 
σες ανάγκες που προκύπτουν από μία μεταβαλλόμενη 
κατάσταση που απορρέει από τη συνένωση των τριών 
Δήμων (Κηφισιάς, Νέας Ερυθραίας και Εκάλης). 

8) Το γεγονός ότι ο αριθμός των υπαλλήλων και τα 
χρονικά διαστήματα υπερωριακής απασχόλησης αυτών, 
κινούνται μέσα στα όρια των πιστώσεων του Προϋπο¬ 
λογισμού Οικονομικού Έτους 2018. 

9) Την υπ'αριθμ. 709/22.11.2017 απόφαση του Δημο¬ 
τικού Συμβουλίου που αφορά την έγκριση της υπ'αριθμ. 
210/31.08.2017 απόφασηςτου Διοικητικού Συμβουλίου 
του Ν.Π.Δ.Δ. «Δημήτριος Βικέλας» Οικονομικού Έτους 
2018, που εγκρίνει τον προϋπολογισμό οικονομικού 
έτους 2018 του Νομικού Προσώπου, σύμφωνα με τον 
οποίο έχουν εγγράφει πιστώσεις για καθιέρωση υπερω- 
ριακής εργασίας στους εξής κωδικούς αριθμούς: 

α) Στον Κ.Α. 10.6012.03 έχει εγγράφει πίστωση ποσού 
1.000,00 ευρώ για αποζημίωση υπερωριακής απασχό¬ 
λησης ενός (1) μόνιμου υπάλληλου. 

β) Στον Κ.Α. 10.6012.04 έχει εγγράφει πίστωση ποσού 
1.300,00 ευρώ για αμοιβή πρακτικογράφου και ειδικού 
γραμματέα. 

γ) Στον Κ.Α. 10.6022 έχει εγγράφει πίστωση ποσού 
4.000,00 ευρώ για αποζημίωση υπερωριακής απασχό¬ 
λησης προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
αορίστου χρόνου (4 υπαλλήλων). 

δ) Στον Κ.Α. 15.6012.01 έχει εγγράφει πίστωση ποσού 
4.000,00 ευρώ για αποζημίωση υπερωριακής απασχό¬ 
λησης τριών (3) μόνιμων υπαλλήλων. 

ε) Στον Κ.Α. 15.6022.01 έχει εγγράφει πίστωση ποσού 
10.000,00 ευρώ για αποζημίωση υπερωριακής απασχό¬ 
λησης προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
αορίστου χρόνου (37 υπαλλήλων). 

στ) Στον Κ.Α. 10.6051.01 έχει εγγράφει πίστωση ποσού 
1.500,00 εργοδοτικές εισφορές μονίμων υπαλλήλων. 

ζ) Στον Κ.Α. 10.6052.01 έχει εγγράφει πίστωση ποσού 
15.000,00 εργοδοτικές εισφορές προσωπικού με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου. 

η) Στον Κ.Α. 15.6051.01 έχει εγγράφει πίστωση ποσού 
13.000,00 εργοδοτικές εισφορές μονίμων υπαλλήλων. 

θ) Στον Κ.Α. 15.6052.01 έχει εγγράφει πίστωση ποσού 
82.000,00 εργοδοτικές εισφορές προσωπικού με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου. 
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Οι λόγοι που επιβάλλουν την καθιέρωση υπερωριακής 
εργασίας είναι οι επείγουσες ανάγκες που καλούνται οι 
υπάλληλοι να διεκπεραιώνουν ανά υπηρεσία και έχουν 
ως εξής: 

ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

Οι ανάγκες που προέκυψαν από την συγχώνευση έξι 
νομικών προσώπων σε ένα, συνιστούν άκρως απαραί¬ 
τητη την καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης του 
προσωπικού των διοικητικών Υπηρεσιών, καθώς διο¬ 
γκώθηκε ο αριθμός των εργασιών λόγω της αύξησης του 
προσωπικού, των συνεχών μεταβολών που λαμβάνουν 
χώρα με την ισχύ νέων διατάξεων που αφορούν στο υπη¬ 
ρεσιακό και μισθολογικό καθεστώς των υπαλλήλων, και 
επίσης με το δεδομένο ότι όλα πρέπει να ολοκληρώνο¬ 
νται εντός ασφυκτικά μικρών προθεσμιών που επιβάλ¬ 
λονται με νόμους ή με εγκυκλίους (προσλήψεις προσωπι¬ 
κού ορισμένου χρόνου και επεξεργασία αποτελεσμάτων, 
έλεγχος και τήρηση σχεδόν διπλάσιων υπηρεσιακών φα¬ 
κέλων, καταχώριση μισθολογικών στοιχείων, διεκπεραί¬ 
ωση διαδικασιών για συνταξιοδοτήσεις υπαλλήλων που 
είναι πολύ χρονοβόρες και περίπλοκες, βαθμολογική 
κατάταξη προσωπικού με τις νέες διατάξεις, καταχώριση 
προσωπικού στο Μητρώο Μισθοδοτούμενων Ελληνικού 
Δημοσίου, ένταξη του Προσωπικού στην Ενιαία Αρχή 
Πληρωμής, αποστολή στατιστικών στοιχείων σχεδόν κα¬ 
θημερινά σε άλλους φορείς και υπηρεσίες που ζητούνται 
με το χαρακτηρισμό του κατεπείγοντος και πρέπει να 
συγκεντρώνονται σε χρόνο δυσανάλογο με το φόρτο 
εργασίας που απαιτούν). 

Δεδομένου, ότι: 

α) υπάρχουν υπηρεσίες που καθημερινά δέχονται αι¬ 
τήματα, αναζήτηση πληροφοριών καθ'όλη τη διάρκεια 
του ωραρίου, εξυπακούεται ότι οι υπάλληλοι πρέπει να 
απασχολούνται υπερωριακά ώστε να έχουν τη δυνατό¬ 
τητα να περατώνουν τις υποχρεώσεις τους, να οργανώ¬ 
νουν και να μεθοδεύουν τις υποθέσεις των τμημάτων 
τους, να ενημερώνονται για τη σχετική νομοθεσία και 
να κλείνουν τις εκκρεμότητες τους ώστε να τηρούνται 
πάντα οι νόμιμες προθεσμίες για τις διοικητικές πράξεις 
που εκδίδουν και 

β) συμμετέχουν στην οργάνωση και εκτέλεση εκδη¬ 
λώσεων (μουσικές, θεατρικές κ.λπ). 

ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

Επίσης πολύ μεγάλος όγκος υποχρεώσεων έχει προ- 
κύψει και για τις οικονομικές υπηρεσίες οι οποίες έχουν 
επιφορτιστεί με όλες τις οικονομικές εκκρεμότητες και 
οφειλές των συγχωνευόμενων νομικών προσώπων, και 
οφείλουν επίσης εντός ασφυκτικά μικρών προθεσμιών, 
να διεκπεραιώνουν τις υπερβολικά αυξημένες υπηρε¬ 
σιακές ανάγκες (σύνταξη προϋπολογισμού, παρακο¬ 
λούθηση των ταμειακών αναγκών του Ν.Π.Δ.Δ., έκδοση 
ισολογισμών, ενταλματοποίηση δαπανών, έλεγχος πα¬ 
ραστατικών που αφορούν προμήθειες και μισθοδοσίες, 
διενέργεια διαδικασιών για ανάθεση προμηθειών και των 
συμβάσεων παροχής υπηρεσιών). Όπως ισχύει για τις 
Διοικητικές, και οι Οικονομικές Υπηρεσίεςτις εργάσιμες 


ώρες εξυπηρετούν κοινό και δεν υπάρχει η δυνατότητα 
της διεκπεραίωσης και ολοκλήρωσης των υπηρεσιακών 
αναγκών και υποχρεώσεων εντός των καθορισμένων 
νόμιμων προθεσμιών οι οποίες είναι επιβεβλημένες με 
νόμους ή με εγκυκλίους κι ως εκ τούτου κρίνεται ανα¬ 
γκαία η καθιέρωση 12ωρης λειτουργίας των εν λόγω 
υπηρεσιών (07:00-19:00). 

Επίσης είναι απαραίτητη και αναγκαία η παρουσία τους 
στις διάφορες παραστάσεις (μουσικές, θεατρικές κ.λπ.) 
για την έκδοση και διάθεση εισιτηρίων. 

ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΦΙΛΑΡΜΟΝΙΚΗΣ 
Έκτακτες συμμετοχές της Φιλαρμονικής σε λιτανείες 
(περιφορά εικόνων), συναυλίες εσωτερικών και εξωτε¬ 
ρικών χώρων, εκδηλώσεις για τον εορτασμό των Χρι¬ 
στουγέννων και του Πάσχα και συμμετοχή σε εκδηλώσεις 
διαφόρων σωματείων, συλλόγων και άλλων φορέων του 
Δήμου μας με τις ανάλογες πρόβες που απαιτούνται για 
την παρουσία τους στις άνω εκδηλώσεις. 

Οργανώνουν, μεθοδεύουν και μεριμνούν την συμμετο¬ 
χή τους σε παρελάσεις σε εθνικές επετείους, εγκαίνια και 
λήξη της Ανθοκομικής Έκθεσης, θρησκευτικές τελετές 
και άλλες εθιμοτυπικές εμφανίσεις που ο χρόνος αυτών 
απαιτεί να παρατείνεται το ωράριο τους κατά περίπτωση 
μία ή δύο ώρες. 

Ελέγχουν και επιμελούνται της καλής λειτουργίας των 
μουσικών οργάνων (κούρδισμα κ.α). Για όλα τα παραπά¬ 
νω καθιστά αναγκαίο το υπάρχον προσωπικό να εργα¬ 
στεί πέραν του υποχρεωτικού ωραρίου για την εύρυθμη 
λειτουργία των παραπάνω εκδηλώσεων. 

ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ ΓΥΜΝΑΣΤΗΡΙΩΝ - ΧΩΡΩΝ ΑΘΛΗΣΗΣ 
Οι Δημοτικοί χώροι άθλησης (Κλειστό Γυμναστήριο - 
Στάδιο -Κολυμβητήριο) λειτουργούν οπωσδήποτε τις 
ώρες από 07:00-23:00 τις καθημερινές σύμφωνα με τον 
ψηφισθέντα και εγκριθέντα κανονισμό του Ν.Π.Δ.Δ.Στην 
περίπτωση του Κλειστού Γυμναστηρίου δε, εφόσον προ¬ 
πονούνται επαγγελματικές ομάδες ο χρόνος μπορεί να 
παρατείνεται κατά περίπτωση μία ή δύο ώρες. Οι ώρες 
λειτουργίας όμως πρέπει να καθορίζονται ανάλογα με 
τα σχολικά προγράμματα, τα αθλητικά προγράμματα, 
τα προγράμματα της ΓΓΑ καθώς και αυτά των Δήμων και 
Κοινοτήτων, τις προπονήσεις των Αθλητικών Συλλόγων, 
Ερασιτεχνικών και Επαγγελματικών. Οι υπάλληλοι λοι¬ 
πόν που απασχολούνται στους χώρους άθλησης είναι 
αρμόδιοι για να: 

α) Επιβλέπουν και επιμελούνται της κανονικής λειτουρ- 
γίαςτων αθλητικών εγκαταστάσεων της περιοχής (κλει¬ 
στά γυμναστήρια, ανοικτά γυμναστήρια, χώροι άθλησης, 
κολυμβητήρια κ.λπ.) σύμφωνα με τα εγκεκριμένα ωρο¬ 
λόγια προγράμματα λειτουργίας τους. 

β) Μεριμνούν για τη φύλαξη, την καθαριότητα και την 
ευπρεπή εμφάνιση των αθλητικών εγκαταστάσεων των 
περιοχών τους και του εξοπλισμού τους. 

γ) Ελέγχουν και επιμελούνται της καλής λειτουργίας 
των οργάνων γυμναστικής, των ηχητικών συστημάτων, 
των εν γένει φορητών ή σταθερών εξαρτημάτων που 
χρησιμοποιούνται στους χώρους άθλησης. 
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δ) Προετοιμάζουν τις εγκαταστάσεις για τη διεξαγωγή 
αθλητικών γεγονότων με την τοποθέτηση και επίβλεψη 
λειτουργίας του αντίστοιχου για το κάθε άθλημα και εκ¬ 
δήλωση εξοπλισμού. 

ε) Διατηρούν φυσική αποθήκη υλικών και εξοπλισμού 
και κατανέμουν στους χώρους άθλησης το αναγκαίο υλι¬ 
κό. 

στ) Μεριμνούν για τον προγραμματισμό και την υλο¬ 
ποίηση όλων των εργασιών συντήρησης και αποκατά¬ 
στασης βλαβών των κτιριακών και ηλεκτρομηχανολογι- 
κών εγκαταστάσεων του Νομικού Προσώπου. 

Στα πλαίσια αυτού λειτουργούν και συνεργεία αμέσου 
επέμβασης σε περιπτώσεις επειγόντων περιστατικών 
εκτός προγράμματος (π.χ. ομαλή διεξαγωγή αθλητικών 
αγώνων κ.λπ.). 

Στο σημείο αυτό θα πρέπει να τονιστεί ότι τις ημέρες 
Σάββατο, Κυριακή αλλά και τις αργίες, ο Δημοτικός ή Κοι¬ 
νοτικός χώρος άθλησης λειτουργεί για διεξαγωγή αγώ¬ 
νων όλων των πρωταθλη μάτων. Το ωράριο των η μερών 
αυτών καθορίζεται με απόφαση του Δ.Σ. του Νομικού 
Προσώπου ανάλογα και με τις ανάγκες των αγώνων. 

Δεδομένου λοιπόν ότι οι αθλητικές εγκαταστάσεις 
οφείλουν να λειτουργούν προς εξυπηρέτηση πολιτών 
και συλλόγων και να παρουσιάζονται κατάλληλες, η 
12ωρη για τους διοικητικούς, γυμναστές κ.λπ. και η 
24ωρη για τους τεχνίτες, φύλακες, κηπουρούς, καθαρι- 
στές κ.λπ. λειτουργία της συγκεκριμένης υπηρεσίας είναι 
επιβεβλημένη διότι συνδέεται άμεσα με την διασφάλιση 
της δημόσιας υγείας αλλά και της ομαλής διεξαγωγής 
των αθλητικών δραστηριοτήτων. 

Με δεδομένο ότι, οι υπηρεσίες όλων των παραπάνω 
τμημάτων του Ν.Π.Δ.Δ. δεν είναι στελεχωμένες με τον 
επαρκή αριθμό υπαλλήλων, λόγω των πολλαπλών αι¬ 
τήσεων για συνταξιοδότηση και του περιορισμού των 
προσλήψεων και το γεγονός ότι με την ψήφιση του 
ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/τ.Α'/27.10.2011) για «συνταξι- 
οδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολόγιο, βαθμολόγιο, 
εργασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις» καθώς και 
του ν. 4093/2012 (ΦΕΚ 222/τ.Α'/12.11.2012) ο αριθμός 
του προσωπικού που θα απομείνει στις υπηρεσίες του 
Ν.Π.Δ.Δ. θα συρρικνωθεί σε τραγικό σημείο, ζητείται 
από το Διοικητικό Συμβούλιο η έγκριση καθιέρωσης 
υπερωριών για όλες τις υπηρεσίες του Ν.Π.Δ.Δ. για τους 
παραπάνω λόγους», αποφασίζει: 

Καθιερώνει για το έτος 2018 υπερωριακή εργασία 
για πενήντα (50) υπαλλήλους μόνιμους και με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου έως είκο¬ 
σι (20) ώρες καθημερινής εργασίας και έως δεκάξι (16) 
ώρες κατά περίπτωση εργασίας νυκτερινής, Κυριακών 
και εξαιρέσιμων, καθ’ υπέρβαση και προς συμπλήρωση 
του υποχρεωτικού ωραρίου μηνιαίως, για τις υπηρεσίες 
του Νομικού Προσώπου που αναφέρονται στη με αριθ. 
3/2013 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου (ΦΕΚ 
1061/τ. Β'),προκειμένου να αντιμετωπιστούν οι εποχικές, 
έκτακτες ή επείγουσες υπηρεσιακές ανάγκες. 


Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Κηφισιά, 28 Δεκεμβρίου 2017 
Ο Πρόεδρος 
ΑΧΙΛΛΕΑΣ ΚΟΥΡΕΠΗΣ 


Αριθμ. απόφ. 172 (3) 

Καθιέρωση ωρών υπερωρίας για το προσωπικό ιδι¬ 
ωτικού δικαίου αορίστου χρόνου του Ν.Π.Δ.Δ. «Δη¬ 
μοτικοί Παιδικοί Σταθμοί Αλίμου», για το έτος 2018. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 
ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΤΟΥ Ν.Π.Δ.Δ. 

«ΔΗΜΟΤΙΚΟΙ ΠΑΙΔΙΚΟΙ ΣΤΑΘΜΟΙ ΑΛΙΜΟΥ» 

Έχοντας υπόψη: 

1 .Τις διατάξεις των άρθρων 86 και 240 του ν. 3463/2006 
ΦΕΚ 114/Α708-6-2006 (Δ.Κ.Κ.) σε συνδυασμό με την § 1 
του άρθρου 233 του ίδιου νόμου. 

2. Τις διατάξεις της § 10 του άρθρου 12 του 
ν. 2503/1997. 

3. Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 58 του 
ν.3852/2010. 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015. 

5. Τις διατάξεις των παρ. 2 και 3 του άρθρου 48 του 
ν. 3584/2007. 

6. Τις διατάξεις του αρθρ. 20 του ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 
176/16.12.2015 τ. Β').όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

7. Την υπ' αριθ. πρωτ. 2/1015/ΔΕΠ/06.05.2016 εγκύκλιο 
του Γ.Λ.Κ. 

8. Το γεγονός ότι στο Νομικό Πρόσωπο υπηρετούν 
δέκα (10) υπάλληλοι ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου. 

9. Το γεγονός ότι οι σχετικές πιστώσεις έχουν προβλε- 
φθεί στον προϋπολογισμό οικονομικού έτους 2018. 

10. Την ανάγκη έγκαιρου προγραμματισμού υπερωρι- 
ακής εργασίας για το έτος 2018 των υπαλλήλων ιδιωτι¬ 
κού δικαίου αορίστου χρόνου του Ν.Π.Δ.Δ. για αντιμετώ¬ 
πιση εποχιακών, έκτακτων και επειγουσών αναγκών των 
τμημάτων και του γραφείου του Νομικού Προσώπου, 
εκτός του υποχρεωτικού ωραρίου εργασίας (αυξημένες 
ανάγκες λόγω έλλειψης επαρκούς προσωπικού, αναστο¬ 
λή της προκήρυξης για την πλήρωση θέσεων μονίμου 
προσωπικού, άδειες μητρότητας, άδειες κυήσεως κ.λπ.), 
αποφασίζουμε: 

Καθιερώνουμε υπερωριακή εργασία για το προσωπικό 
ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου του Ν.Π.Δ.Δ. «Δη¬ 
μοτικοί Παιδικοί Σταθμοί Αλίμου», για το έτος 2018, για: 

1. Κάλυψη απογευματινών συγκεντρώσεων γονέων 
εκτός αυτών που προβλέπονται από τον κανονισμό. 

2. Κάλυψη απογευματινών συγκεντρώσεων παιδαγω¬ 
γικού προσωπικού και προϊσταμένων. 

3. Κάλυψη Χριστουγεννιάτικων εορτών. 

4. Κάλυψη Καλοκαιρινών εορτών. 

5. Κάλυψη απογευματινών εκδηλώσεων. 

6. Καθαριότητα χώρων μετά από εκδηλώσεις, επισκευ¬ 
ές, βαψίματα, απολυμάνσεις. 
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7. Απογευματινή υπερωριακή εργασία για την κάλυψη 
των αυξημένων αναγκών της οικονομικής - διοικητικής 
υπηρεσίας (αυξημένες ανάγκες λόγω έλλειψης επαρκούς 
προσωπικού μετά τη συγχώνευση του Ν.Π.). 

Ειδικότερα: 

Καθιερώνουμε απογευματινή απασχόληση για τους 


δέκα (10) υπαλλήλους ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρό¬ 
νου, από 2/1 /2018 έως 31 /12/2018 μέχρι 2000 ώρες ετη- 
σίως. Οι ώρες αυτές δεν θα υπερβαίνουν τις 20 ώρες 
μηνιαίως ανά υπάλληλο. Η δαπάνη που θα προκύψει 
θα βαρύνει τον Κ.Α. 15.6022.0001 του προϋπολογισμού 
έτους 2018 με το ποσό των 5.800,00€ ως εξής: 


ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΗΡΕΤΟΥΝΤΩΝ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΩΝ 

ΩΡΕΣ ΑΠΑΣΧ/ΣΗΣ ΜΕΧΡΙ 22μ.μ. 

ΕΚΤΟΣ ΚΥΡΙΑΚΗΣ και ΕΞΑΙΡ. 

ΠΕ Νηπιαγωγών 

1 

1 

200 

ΥΕ 

Γενικών 

Καθηκόντων 

2 

2 

400 

ΔΕ 

Βρεφοκόμων 

1 

1 

200 

ΔΕ 

Γραμματέων 

1 

1 

200 

ΔΕ Μαγείρων 

1 

1 

200 

ΥΕ 

Βοηθών 

Μαγείρων 

1 

1 

200 

ΥΕ 

Καθαριότητας 

3 

3 

600 

ΣΥΝΟΛΟ 

10 

10 

2000 


Η απόφαση αυτή ισχύει από 2/1/2018. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 


Άλιμος, 27 Δεκεμβρίου 2017 
Ο Πρόεδρος 
ΙΩΑΝΝΗΣ ΜΑΡΙΟΛΗΣ 


Αριθμ. απόφ. 173 (4) 

Καθιέρωση ωρών υπερωρίας για το προσωπικό 
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου του Ν.Π.Δ.Δ. 
«Δημοτικοί Παιδικοί Σταθμοί Αλίμου», για το έτος 
2018. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 
ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΤΟΥ Ν.Π.Δ.Δ. 

«ΔΗΜΟΤΙΚΟΙ ΠΑΙΔΙΚΟΙ ΣΤΑΘΜΟΙ ΑΛΙΜΟΥ» 

Έχοντας υπόψη: 

1 .Τις διατάξεις των άρθρων 86 και 240 του ν. 3463/2006 
ΦΕΚ 114/Α708-6-2006 (Δ.Κ.Κ.) σε συνδυασμό με την § 1 
του άρθρου 233 του ίδιου νόμου. 

2. Τις διατάξειςτης § 10του άρθρου 12 του ν. 2503/1997. 

3. Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 58 του 
ν.3852/2010. 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015. 

5. Τις διατάξεις των παρ. 2 και 3 του άρθρου 48 του ν. 
3584/2007. 

6. Τις διατάξεις του αρθρ. 20 του ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 
176/16.12.2015 τ. Β').όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

7. Την υπ' αριθ. πρωτ. 2/1015/ΔΕΠ/06.05.2016 εγκύκλιο 
του Γ.Α.Κ. 


8. Το γεγονός ότι στο Νομικό Πρόσωπο υπηρετούν 
δέκα (37) υπάλληλοι ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρό¬ 
νου που αμείβονται με τον ν. 4354/2015. 

9. Το γεγονός ότι οι σχετικές πιστώσεις έχουν προβλε- 
φθεί στον προϋπολογισμό οικονομικού έτους 2018. 

10. Την ανάγκη έγκαιρου προγραμματισμού υπερωρια- 
κής εργασίας για το έτος 2018 των υπαλλήλων ιδιωτικού 
δικαίου ορισμένου χρόνου του Ν.Π.Δ.Δ. για αντιμετώπι¬ 
ση εποχιακών, έκτακτων και επειγουσών αναγκών των 
τμημάτων και του γραφείου του Νομικού Προσώπου, 
εκτός του υποχρεωτικού ωραρίου εργασίας (αυξημένες 
ανάγκες λόγω έλλειψης επαρκούς προσωπικού, αναστο¬ 
λή της προκήρυξης για την πλήρωση θέσεων μονίμου 
προσωπικού, άδειες μητρότητας, άδειες κυήσεως κ.λπ.), 
αποφασίζουμε: 

Καθιερώνουμε υπερωριακή εργασία για το προσωπικό 
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου του Ν.Π.Δ.Δ. «Δη¬ 
μοτικοί Παιδικοί Σταθμοί Αλίμου», για το έτος 2018, για: 

1. Κάλυψη απογευματινών συγκεντρώσεων γονέων 
εκτός αυτών που προβλέπονται από τον κανονισμό. 

2. Κάλυψη απογευματινών συγκεντρώσεων παιδαγω¬ 
γικού προσωπικού και προϊσταμένων. 

3. Κάλυψη Χριστουγεννιάτικων εορτών. 
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4. Κάλυψη Καλοκαιρινών εορτών. 

5. Κάλυψη απογευματινών εκδηλώσεων. 

6. Καθαριότητα χώρων μετά από εκδηλώσεις, επισκευ¬ 
ές, βαψίματα, απολυμάνσεις. 

7. Απογευματινή υπερωριακή εργασία για την κάλυψη 
των αυξημένων αναγκών της οικονομικής - διοικητικής 
υπηρεσίας (αυξημένες ανάγκες λόγω έλλειψης επαρκούς 
προσωπικού μετά τη συγχώνευση του Ν.Π.). 


Ειδικότερα: 

Καθιερώνουμε απογευματινή απασχόληση για τους 
τριανταεπτά (37) υπαλλήλους ιδιωτικού δικαίου ορι¬ 
σμένου χρόνου, από 02/01/2018 έως 31/12/2018 μέχρι 
5180 ώρες ετησίως. Οι ώρες αυτές δεν θα υπερβαίνουν 
τις 20 ώρες μηνιαίως ανά υπάλληλο. Η δαπάνη που θα 
προκύψει θα βαρύνει τον Κ.Α. 60.7341.0001 του προϋπο¬ 
λογισμού έτους 2018 με το ποσό των 17.885,00 € ως εξής: 


ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΗΡΕΤΟΥΝΤΩΝ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΩΝ 

ΩΡΕΣ ΑΠΑΣΧ/ΣΗΣ ΜΕΧΡΙ 
22μ.μ. ΕΚΤΟΣ ΚΥΡΙΑΚΗΣ 
και ΕΞΑΙΡ. 

ΠΕ 

Νηπιαγωγών 

2 

2 

280 

ΤΕ 

Βρεφονηπιοκομίας 

2 

2 

280 

ΔΕ 

Βρεφοκόμων 

21 

21 

2940 

ΔΕ 

Γραμματέων 

1 

1 

140 

ΔΕ 

Μαγείρων 

1 

1 

140 

ΥΕ 

Βοηθών Μαγείρων 

4 

4 

560 

ΥΕ 

Καθαριότητας 

6 

6 

840 

ΣΥΝΟΛΟ 

37 

37 

5180 


Η απόφαση αυτή ισχύει από 02/01/2018. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 


Άλιμος, 27 Δεκεμβρίου 2017 
Ο Πρόεδρος 
ΙΩΑΝΝΗΣ ΜΑΡΙΟΛΗΣ 


Αριθμ. απόφ. 171 (5) 

Καθιέρωση ωρών υπερωρίας για το μόνιμο προ¬ 
σωπικό του Ν.Π.Δ.Δ. «Δημοτικοί Παιδικοί Σταθμοί 
Αλίμου», για το χρονικό διάστημα από 2/1/2018 
έως 31/12/2018. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 
ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΤΟΥ Ν.Π.Δ.Δ. 

«ΔΗΜΟΤΙΚΟΙ ΠΑΙΔΙΚΟΙ ΣΤΑΘΜΟΙ ΑΛΙΜΟΥ» 

Έχοντας υπ’ όψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 86 και 240 του ν. 3463/2006 
ΦΕΚ 114/Α708-6-2006 (Δ.Κ.Κ.) σε συνδυασμό με την § 1 
του άρθρου 233 του ίδιου νόμου. 

2. Τις διατάξεις της § 10 του άρθρου 12τουν. 2503/97. 

3. Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 58 του 
ν.3852/2010. 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015. 

5. Τις διατάξεις των παρ. 2 και 3 του άρθρου 48 του 
ν. 3584/2007. 


6. Τις διατάξεις του αρθρ. 20 του ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 
176/16.12.2015 τ. Β').όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

7. Την υπ' αριθ. πρωτ. 2/1015/ΔΕΠ/06.05.2016 εγκύκλιο 
του Γ.Λ.Κ. 

8. Το γεγονός ότι στο Νομικό Πρόσωπο υπηρετούν 
τριάντα τέσσερις (34) μόνιμοι υπάλληλοι. 

9. Το γεγονός ότι οι σχετικές πιστώσεις έχουν προβλε- 
φθεί στον προϋπολογισμό οικονομικού έτους 2018. 

10. Την ανάγκη έγκαιρου προγραμματισμού υπερω- 
ριακής εργασίας για το έτος 2018 των μόνιμων υπαλλή¬ 
λων του Ν.Π.Δ.Δ. για αντιμετώπιση εποχιακών, έκτακτων 
και επειγουσών υπηρεσιακών αναγκών των τμημάτων 
και του γραφείου του Νομικού Προσώπου, εκτός του 
υποχρεωτικού ωραρίου εργασίας (αυξημένες ανάγκες 
λόγω έλλειψης επαρκούς προσωπικού, αναστολή της 
προκήρυξης για την πλήρωση θέσεων μονίμου προσω¬ 
πικού, άδειες μητρότητας, άδειες κυήσεως κ.λπ.), απο¬ 
φασίζουμε: 

Καθιερώνουμε υπερωριακή εργασία για το μόνιμο 
προσωπικό του Ν.Π.Δ.Δ. «Δημοτικοί Παιδικοί Σταθμοί 
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Αλίμου», για το χρονικό διάστημα από 2/1/2018 έως 
31/12/2018 για: 

1. Κάλυψη απογευματινών συγκεντρώσεων γονέων 
εκτός αυτών που προβλέπονται από τον κανονισμό. 

2. Κάλυψη απογευματινών συγκεντρώσεων παιδαγω¬ 
γικού προσωπικού και προϊσταμένων. 

3. Κάλυψη Χριστουγεννιάτικων εορτών. 

4. Κάλυψη Καλοκαιρινών εορτών. 

5. Κάλυψη απογευματινών εκδηλώσεων. 

6. Τήρηση πρακτικών Διοικητικού Συμβουλίου. 

7. Καθαριότητα χώρων μετά από εκδηλώσεις, επισκευ¬ 
ές, βαψίματα, απολυμάνσεις. 


8. Απογευματινή υπερωριακή εργασία για την κάλυψη 
των αυξημένων αναγκών της οικονομικής - διοικητικής 
υπηρεσίας (αυξημένες ανάγκες λόγω έλλειψης επαρκούς 
προσωπικού μετά τη συγχώνευση του Ν.Π.) 

Ειδικότερα: 

Καθιερώνουμε απογευματινή απασχόληση για τους 
τριάντα τέσσερις (34) τακτικούς υπαλλήλους από 
2/1 /2018 έως 31/12/2018 μέχρι 6.600 ώρες ετησίως. Οι 
ώρες αυτές δεν θα υπερβαίνουν τις 20 ώρες μηνιαίως 
ανά υπάλληλο. Η δαπάνη που θα προκύψει θα βαρύνει: 

Α) τον Κ.Α. 15.6012.0001 του προϋπολογισμού έτους 
2018 με το ποσό των 28.000,00€ ως εξής: 


ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΗΡΕΤΟΥΝΤΩΝ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΩΝ 

ΩΡΕΣ ΑΠΑΣΧ/ΣΗΣ ΜΕΧΡΙ 
22μ.μ. ΕΚΤΟΣ ΚΥΡΙΑΚΗΣ 
ΚΑΙ ΕΞΑΙΡ. 

ΠΕ Νηπιαγωγών 

4 

4 

800 

ΤΕ Βρεφονηπιοκομίας 

7 

7 

1400 

ΤΕ Νηπιαγωγών 

1 

1 

200 

ΤΕ Βρεφοκόμων 

1 

1 

200 

ΔΕ Βρεφοκόμων 

9 

9 

1800 

ΔΕ Βρεφονηπιοκόμων 

2 

2 

400 

ΔΕ Διοικητικών Γραμματέων 

1 

1 

200 

ΔΕ Μαγείρων 

2 

2 

400 

ΥΕ Βοηθών Μαγείρων 

1 

1 

200 

ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας 

5 

5 

1000 

ΣΥΝΟΛΟ 

33 

33 

6.600 


Β) τον Κ.Α. 15.6012.0002 του προϋπολογισμού έτους 2018 με το ποσό των 800,00 € ως εξής: 


ΚΛΑΔΟΣ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΩΡΕΣ ΑΠΑΣΧ/ΣΗΣ ΜΕΧΡΙ 22μ.μ. 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΥΠΗΡΕΤΟΥΝΤΩΝ 

ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΩΝ 

ΕΚΤΟΣ ΚΥΡΙΑΚΗΣ ΚΑΙ ΕΞΑΙΡ 

ΔΕ 

Διοικητικών Γραμματέων 

1 

1 

240 





ΣΥΝΟΛΟ 

1 

1 

240 


Η απόφαση αυτή ισχύει από 2/1/2018. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 
Άλιμος, 27 Δεκεμβρίου 2017 
Ο Πρόεδρος 
ΙΩΑΝΝΗΣ ΜΑΡΙΟΛΗΣ 



ΕΘΝΙΚΟ 

ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32, Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000 
Κείμενα προς δημοσίευση: \Λ/θί)ίτΐ35ί6ΐ·.θΙ(4>6ί.αΓ 
































